
DunKERque
PORT

Magasinier(ère)

au Département Achats Marchés (AM)

Description du Poste :

Rattaché(e) au Responsable de la Gestion des stocks, vous participerez à la gestion du
Magasin et serez chargé(e) particulièrement de :

o réaliser des entrées de commande (stock et hors stock),
effectuer les mouvements de sorties (remise du matériel et enregistrement informatique des
sorties),

réaliser les inventaires,

livrer dans les départements des produits courants ou urgents,

gérer les outillages collectifs,

effectuer le rangement et le nettoyage du magasin,

participer à d’autres tâches nécessaires au bon fonctionnement du service.

Niveau de formation : Baccalauréat ou équivalent souhaité

Compétences souhaitées et qualités requises :

o bonne pratique des outils informatiques
o sens de la confidentialité
o capacité d’adaptation
o rigueur et méthode
o discrétion
o aptitude à travailler en autonomie
o permis B obligatoire

avoir 18 ans révolus

Dépôt des candidatures :

Les candidatures doivent être adressées par lettre avec curriculum vitae à :

Département Ressources Humaines

avant le 14 mai 2025.

SECRETARIAT GENERAL/ LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Elles seront retenues en fonction des critères indiqués, avant tirage au sort.

Dunkerque, le 16 avril 2025

Le Président du Directoire,

Mauric RGES

NOTE AF/FM

Tous salariés Poste à pourvoir en CDD d’été

pour 1a période du 4 août au 29 août 2025
2025/17/04

AM


