DurKerque

Le Grand Port Maritime de Dunkerque recrute,

UN/UNE CHARGE(E) D’ETUDES BIODIVERSITE ET ENVIRONNEMENT
AU DEPARTEMENT PROSPECTICE ET ENVIRONNEMENT (DPE)

Type de Contrat : Durée indéterminée (CDI droit privé), a temps plein

Référence : 2026-11

Vos missions et responsabilités :

Rattaché(e) au Chef du Département Prospective et Environnement, vous participerez a la mise en ceuvre d’une partie
de ses missions.

Les missions du département consistent a :

Définir et mettre en ceuvre la politique de Management de I’Environnement (Développement Durable et
Environnement),

Garantir la cohérence entre le développement des activités commerciales et une vision a moyen et long terme
de I’aménagement du port dans une approche planificatrice,

Diagnostiquer, étudier, surveiller et gérer des données environnementales sur les différentes composantes de
I’environnement,

Gérer les dossiers réglementaires des demandes d’autorisation d’aménagement (EIE, Natura 2000, EDD,
espéces protégées, ...) du projet stratégique en lien avec les diftérents services de I’Etat,

Veiller au respect des procédures réglementaires,

Décliner les principes du Développement Durable dans les activités, pratiques quotidiennes et projets
d'aménagement du GPMD,

Préparer la prise de décision et émettre des recommandations pour préserver la qualité de I'environnement,
Promouvoir l'action Développement Durable du GPMD.

Vous serez plus particuliérement chargé(e) de :

Réaliser des études en phase amont d'un projet et suivre la mise en ceuvre.

Assurer la collecte et la gestion d'informations et de données environnementales notamment liées a la
biodiversité

Vérifier et contrdler les conformités entre terrain et bases de données.

Réaliser des études notamment liées a la biodiversité en appui aux projets d'aménagement des services
demandeurs.

Effectuer le reporting des avancements de projet.

Assurer le contrdle et le suivi réglementaire des activités et travaux portuaires.

Piloter les différents bureaux d’études nécessaires a la réalisation des études d’impacts intégrant I’analyse de
|état initial du site et de son environnement, I’analyse des effets des projets sur I’environnement, I’é valuation
des incidences au titre de Natura 2000, ’analyse des mesures compensatoires en regard des conséquences
dommageables du projet sur I’environnement ,I’estimation des mesures d’accompagnement ou de
compensation. Vous serez particuliérement en charge des volets zone humide et Faune, Flore et Habitas.

Coordonner, dans le cadre des projets d’aménagement, la préparation des dossiers d’autorisation en lien avec
les Départements concernés , les Chargés d’études et la chargé de mission Dvéeloppement Durable du
Département DPE, le Bureau d’Etudes d’Aménagement et la cellule SIG afin d’intégrer les différentes
composantes de 1’étude notamment 1’avant-projet technique mais également I’ensemble des données
disponibles et la cartographie des différents milieux.
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- Veiller au respect des arrétés préfectoraux d’autorisation (loi sur ’eau, dérogation especes protégées), lors
des travaux et établir les bilans annuels dans le cadre de la surveillance et du suivi régulier des impacts des
aménagements ou des activités portuaires en lien avec les différents services de I’Etat (DDTM (Directions
Départementales des Territoires et de la Mer), DREAL (Direction Régionale de I'Environnement, de
I'Aménagement et du Logement, ...)).

- Participer aux échanges avec les exploitants réseaux divers dans le cadre de la mise en compatibilité de leur
projet sur le territoire portuaire et de la coordination environnementale de leurs opérations sur les terrains du
port.

- Participer a la mise en ceuvre des mesures compensatoires, a leur suivi et reporting associé.

- Gérer le suivi annuel de la qualité des différents milieux environnementaux, les aspects cartographiques
associés, les inventaires et campagnes de mesures nécessaires sur les zones humides, la faune, la flore et les
habitats, ...

- Participer a I’élaboration et au suivi du Schéma Directeur du Patrimoine Naturel

- Passer les marchés publics nécessaires a I’accomplissement de ces missions.

Participer, le cas échéant, a d’autres activités nécessaires au bon fonctionnement du Département.

Pourquoi vous ?

Vous avez une formation de type niveau (Bac+5, anciennement I) Ingénieur ou équivalent en environnement, avec
idéalement une expérience dans la conduite de projet.

Vous avez les compétences souhaitées et qualités requises suivantes :

e bonne connaissance de I’environnement et notamment de la biodiversité (une connaissance du domaine
portuaire est appréciée) et une connaissance des textes réglementaires sur les autorisations IOTA ainsi que
les procédures administratives associées,

connaissance en SIG,

connaissance des marchés publics (passation de marchés),

capacité a rendre compte et a représenter I’établissement dans les réunions avec les partenaires,
compétences techniques générales

expérience du management projet,

capacités a travailler en autonomie et en équipe,

capacités d’organisation, de gestion et de négociation

capacités d’analyse et de synthése,

sens de la rigueur et de la responsabilité,

qualités relationnelles (internes, externes)

Ce que nous vous proposons .

Une entreprise a taille humaine, créatrice de valeur ajoutée sur le territoire qui offre la possibilité d’un travail
collaboratif, basé sur I’adaptabilité et la responsabilité.

Un parcours d'intégration individualisé au sein du GPMD et sur le Dunkerquois
Des moments conviviaux lors des journées d’entreprise pour renforcer le partage et la cohésion entre les équipes.

Un package salarial motivant et de nombreux avantages : Agent de maitrise a partir de 39 k€ annuels, selon
l'expérience et formation. Votre rémunération comprendra, sous conditions : une prime mensuelle selon statut, un
13éme mois, une prime vacance, un supplément familial, une prime d’intéressement, des indemnités de transport,
des chéques déjeuner, une gratification annuelle individualisée ainsi que des revalorisations régulieres des salaires
liés a l'ancienneté et la possibilité d’avancement et une mutuelle familiale

Un CSE dynamique proposant de nombreuses prestations
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Un acces aux dispositifs du crédit social des fonctionnaires (CSF), Casden, BFM

Notre Etablissement est localisé a Dunkerque avec une accessibilité routiére facile.
Liaison Lille Dunkerque en TERGV de 30 mn (prise en charge employeur de 50 % de 1'abonnement) / Transports urbains
gratuits sur l'agglomération dunkerquoise.

Les candidatures sont a déposer sur le site internet du GPMD :
https://www.dunkergue-port.fr/offres-emploi

Dunkerque-port c’est :

400 talents, exercant plus de 60 métiers différents, qui contribuent chaque jour a la réalisation des missions et des ambitions de
’établissement public :

Accueillir les navires et les barges fluviales

Réaliser, entretenir et exploiter les accés maritimes

Assurer la conception, la construction et I’entretien des infrastructures maritimes et fluviales

Aménager le domaine portuaire, et, gérer les zones industrialo-logistiques liées a I’activité portuaire

Développer des services aux clients (navires et industriels)

Garantir la police, la sUreté, la sécurité portuaire, et les missions concourant au bon fonctionnement général du port

A I'écoute des évolutions du monde du travail et des attentes des salariés, nous construisons ensemble un socle de valeurs
communes et consolidons une expérience collaborateur reconnue. Notre développement et notre performance reposent sur
I’engagement et I'expertise des femmes et des hommes de Dunkerque-Port.

Rejoindre I'équipe de Dunkerque-Port, c’est s’engager dans une entreprise innovante au cceur de la transition énergétique,
écologique et numeérique, et en faveur de la diversité. Pour en savoir plus n’hésitez pas & naviguer notre site internet :
http.//www.dunkerque-port.fr

Dunkerque, le 11 mai 2026

Le Président du Directoire

Maurice GEORGES

Grand Port Maritime de Dunkerque



